
ПЗВО «КИЇВСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ УНІВЕРСИТЕТ» 
РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

від 28.08.2026 р.
(протокол № 1)

СЛУХАЛИ:
1. Про попередні результати вступної кампанії 2026 року доповіла заступник 
голови приймальної комісії Данченко Т.В., яка оприлюднила результати проміжного 
звіту. Довела до уваги присутніх статистичні дані про кількість вступників до 
Фахового коледжу КиМУ та Університету в поточному навчальному році, зробила 
порівняльний аналіз динаміки показників вступу порівняно з минулими роками.

УХВАЛИЛИ:
1.1. Інформацію проректора з навчально-виховної роботи професора Данченко Т.В. 
взяти до уваги.
1.2. Продовжити набір вступників на додатковому наборі першої і другої сесії 

для здобуття ступеня фахового молодшого бакалавра, бакалавра, магістра.
1.3 Проаналізувати на засіданнях кафедр, циклових комісій, Вчених рад 
інститутів, факультетів, педагогічної ради Фахового коледжу КиМУ результати 
вступної кампанії 2026 року після остаточного її завершення.
1.4. Розширити форми і методи профорієнтаційної роботи.

1.5. Розробити план співпраці та профорієнтаційної роботи кожного 
структурного підрозділу Університету з закладами освіти на 2026 - 2027 
навчальний рік.

Відповідальні: Данченко Т.В., 
відповідальний секретар приймальної комісії, 

керівники структурних підрозділів Термін: 
впродовж 2026 - 2027 н.р.

СЛУХАЛИ:
2. Про особливості організації освітнього процесу в 2026 - 2027 

навчальному році в умовах воєнного стану доповіла проректор з 
навчально- виховної роботи Данченко Т.В., яка визначила основні завдання 
освітньої діяльності та структуру Університету на поточний навчальний рік.

УХВАЛИЛИ:
2.1. Інформацію проректора з навчально-виховної роботи професора Данченко Т.В. 
взяти до уваги.
2.2. Керівникам структурних підрозділів забезпечити організацію освітнього 
процесу відповідно до затверджених освітніх програм, навчальних планів і 
графіків освітнього процесу на 2026-27 навчальний рік із урахуванням вимог 
безпеки, доступності освітнього середовища та можливості використання 
дистанційних і змішаних форм навчання за потреби.
2.3. Науково-педагогічним працівникам забезпечувати належну якість 
проведення навчальних занять, об’єктивність оцінювання результатів навчання 
здобувачів освіти, дотримання академічної доброчесності та збільшення 
англомовного навчання.



2.4. Керівникам структурних підрозділів, відділу забезпечення якості освіти. 
Здійснювати систематичний моніторинг якості освітнього процесу, результатів 
навчання здобувачів освіти та їх задоволеності організацією освітнього процесу з 
метою своєчасного виявлення та усунення недоліків.
2.5. Гарантам і відповідальним за реалізацію освітніх програм, поданіих на 
акредитацію в 2026-27 навчальному році, спільно з керівниками відповідних 
структурних підрозділів забезпечити перегляд освітніх програм, навчальних 
планів, силабусів освітніх компонентів та іншої навчально-методичної 
документації для проведення акредитаційних процедур НАЗЯВО та ДСЗЯО.
2.6. Керівникам структурних підрозділів забезпечити своєчасне надання 
інформації та документів, необхідних для підготовки відомостей про 
самооцінювання освітніх програм.

Відповідальні: проректори, директори навчально- 
наукових інститутів, декани факультетів Термін 

виконання: вересень-жовтень 2026 - 2027 н.р.

СЛУХАЛИ:
3. Про перспективний план розвитку і завдання Університету в новому 

навчальному році виступив президент КиМУ Хачатурян Х.В., який окреслив 
основні напрями розвитку Університету, особливості організації освітнього 
середовища в умовах воєнного стану.

УХВАЛИЛИ:
3.1. Інформацію президента КиМУ професора Хачатуряна Х.В. про перспективний 
план розвитку Університету і завдання на 2026 - 2027 навчальний рік взяти до уваги.
3.2. Удосконалювати освітній процес у ПЗВО «Київський міжнародний університет» 
в умовах воєнного стану відповідно до законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», 
«Про фахову передвищу освіту» з урахуванням потреб часу і умов воєнного стану.
3.3. Оптимізувати внутрішню систему забезпечення якості освіти і її зовнішнє, у
т. ч. міжнародне, визнання як запоруку стабільності Університету на ринку освітніх 
послуг і наукових досліджень в Україні, а також гідного місця в системі світової та 
європейської освіти.
3.4. Затвердити основні напрями розвитку Університету на 2026 - 2027 н.р. з освітньої, 
міжнародної, науково-дослідної діяльності, кадрового та матеріально- технічного 
забезпечення.

Відповідальні: проректори, директори навчально- 
наукових інститутів, декани факультетів, 

виконання: впродовж 2026 -

Голова Вченої ради

Вчений секретар доц. І.О. Мохнатюк


