
ПЗВО «КИЇВСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ УНІВЕРСИТЕТ» 

РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

від 31.03.2022 р. 

(протокол № 8) 

 

 

СЛУХАЛИ: 

1. Стан, проблеми, перспективи організації навчально-методичної, наукової, 

позааудиторної роботи та кадрового забезпечення на факультеті інформаційних 

технологій доповів декан факультету Сініченко С.В., який окреслив особливості 

освітньої та наукової діяльності, кадрового складу, форми виховної роботи, 

перспективні напрями роботи тощо.  

 

УХВАЛИЛИ: 

1.1. Інформацію декана факультету інформаційних технологій Сініченка С.В. взяти 

до уваги. 

1.2. Активізувати роботу щодо підготовки наукових статей, що індексуються у 

міжнародних наукометричних базах.  

1.3. Здійснювати організацію навчальної, наукової, позааудиторної роботи 

здійснювати відповідно до вимог стандартів вищої освіти, впроваджуючи у 

практичну діяльність інноваційні освітні технологій та мотивуючи НПП до 

підвищення власної фахової майстерності, в т.ч. і шляхом проведення відкритих 

занять, взаємовідвідування, тренінгів і семінарів.  

1.4. Забезпечувати на більш якісному рівні роботу студентського наукового гуртка 

факультету «Світ сучасних ІТ», залучаючи до його засідань також учнів старших 

класів і студентів коледжу.  

1.5. Урізноманітнювати форми проведення профорієнтаційної роботи з метою 

залучення абітурієнтів на навчання за профілем факультету 

Відповідальні: декан факультету інформаційних технологій,  

завідувач кафедри 

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

СЛУХАЛИ: 

2. Стан, проблеми, перспективи організації навчально-методичної, наукової, 

позааудиторної роботи та кадрового забезпечення на факультеті будівництва та 

архітектури доповів в.о. декана факультету будівництва та архітектури Бутик М.В., 

який вказав на основні напрями діяльності, організаційні заходи, що проводяться на 

факультеті, окреслив особливості позааудиторної та профорієнтаційної роботи. 

 

УХВАЛИЛИ: 

2.1. Інформацію в.о. декана факультету будівництва та архітектури Бутика М.В. 

взяти до уваги.  

2.2. Стратегічними завданнями  факультету вважати підвищення якості навчального 

процесу шляхом впровадження новітніх ВІМ-технологій, та збільшення обсягів 

залучення і зростання ефективності використання матеріально-технічних ресурсів, які 

забезпечуватимуть ефективне функціонування факультету та вплине на підготовку 

висококваліфікованих фахівців відповідно до сучасних вимог, що висуваються до 



кваліфікації архітектурно-будівельних кадрів. 

2.3. Науково-педагогічним працівникам кафедри активізувати роботу щодо 

публікації статей у наукових журналах, віднесених до науково-метричних баз. 

2.4. Зосереджувати роботу науково-педагогічного складу факультету на питаннях 

набору абітурієнтів та студентів коледжу на навчання за профілем факультету.  

2.5. Активізувати науково-дослідну роботу студентів, оптимізуючи завдання на 

курсові та дипломні проєкти і, як наслідок, підвищення якості навчально-виховного 

процесу.  

2.6. Залучати студентський актив до організації і проведення 

загальноуніверситетських та загальнофакультетських заходів, а також учнів старших 

класів загальноосвітніх шкіл і студентів профільних коледжів, з метою популяризації 

спеціальностей факультету шляхом проведення спеціалізованих заходів, таких як 

майстер-класи, воркшопи, фестиваль «Золотий перетин» та робота «Школи 

архітектурно-дизайнерського розвитку». 

Відповідальні: в.о. декана факультету  

будівництва та архітектури, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

СЛУХАЛИ: 

3. Про перегляд і вдосконалення освітніх програм доповіла віцепрезидент Шумигора Л.І., 

яка окреслила шляхи оновлення змістового наповнення  освітніх програм в умовах 

воєнного стану. 

 

УХВАЛИЛИ: 

3.1. Інформацію віцепрезидента КиМУ Шумигори Л.І. взяти до уваги.  

3.2. До порядку денного засідань профільних кафедр, Вчених рад інститутів / 

факультетів внести питання про перегляд і вдосконалення змістово-технологічного 

наповнення освітніх програм в умовах воєнного стану. 

3.3. Залучати до перегляду та оновлення ОП здобувачів освіти, стейкхолтерів, 

роботодавців. 

Відповідальні: директори навчально-наукових інститутів,  

декани факультетів, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

 


