
ПЗВО «КИЇВСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ УНІВЕРСИТЕТ» 
РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

від 31.01.2022 р. 
(протокол № 6) 

 
 
 
СЛУХАЛИ: 
1. Про підсумки поточного контролю та організацію освітнього процесу в Університеті в 

першому півріччі, завдання на друге півріччя 2021-2022 навчального року доповіла 

проректор з навчально-виховної роботи Данченко Т.В., яка доповіла про особливості 

освітнього процесу у першому півріччі, проблеми, що існували тощо; окреслила пріоритетні 

напрями навчально-методичної роботи, форми контролю освітнього процесу, завдання на 

друге півріччя 2021-2022 навчального року  
 
УХВАЛИЛИ: 
1.1. Інформацію проректора з навчально-виховної роботи, професора Данченко Т.В. взяти до 

уваги 
1.2. Керівникам структурних підрозділів удосконалити підходи до комплектації кафедр 

НПП, зосередити особливу увагу на якості викладання, рейтинг серед студентів, показники 

професійної та науково-публікаційної активності  
1.3. Підвищити особисту відповідальність керівників структурних підрозділів за якість 

організації освітнього процесу і навчально-методичної роботи  
1.4. Завідувачам кафедр своєчасно визначати бази проходження студентами практик, 

укладати з керівниками довгострокові угоди про проведення практичної підготовки  
1.5. Проаналізувати навчально-методичне забезпечення для студентів ЗФН, зокрема МКЗ, 

методичні рекомендації  
1.6. Керівникам структурних підрозділів розглянути на засіданнях Вчених рад 

інститутів/факультетів стан успішності та академічної заборгованості студентів, виявити 

причини, які негативно впливають на успішність здобувачів освіти 
1.7. На засіданнях кафедр розглянути питання про посилення відповідальності викладачів за 

здійснення контролю за  виконанням і дотриманням графіку виконання студентами 

курсових, ВКР 
Відповідальні: директори інститутів,  
декани факультетів, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж другого півріччя 2021/2022 н.р. 
Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 
 
СЛУХАЛИ: 
2. Про підсумки науково-дослідної роботи за 2021 календарний рік доповіла проректор з 

науково-педагогічної діяльності Мартиненко С.М., яка вказала на основні напрями науково-
дослідної роботи у 2021 році, стан розробки науково-дослідних тем, зареєстрованих в 

УКРІНТЕІ, підготовку та випуск друкованої продукції, кількість статей опублікованих у 

журналах, що включені до наукометричних баз,  роботу наукових шкіл, проведення науково-
практичних конференцій, участь у них науково-педагогічних працівників і студентів тощо   
 
УХВАЛИЛИ: 
2.1. Інформацію проректора з науково-педагогічної роботи, професора Мартиненко С.М. 



взяти до уваги 
2.2. Вдосконалити якість і результативність наукової роботи на основі:  
− підвищення рівня корпоративної культури, академічної доброчесності та етики 

академічних стосунків 
− сприяння публікаційній та професійній активності НПП, розміщення статтей у наукових 

виданнях, віднесених до наукометричних баз даних Scopus/Web of Science 
− проходження міжнародного стажування, участь у наукових вебінарах, наукових 

читаннях, конференціях і конгресах 
−  сприяння розвитку наукових стандартів у професійному та міжособистісному 

спілкуванні 
− активізації та впровадження прикладних і науково-технічних досліджень 
− завершення перереєстрації наукових фахових видань Університету (в т.ч. електронних)  
− підвищення результативності участі здобувачів освіти у заходах наукової конкуренції 
− вдосконалення форм і методів протидії академічному плагіату 
− забезпечення сприятливих умов діяльності Наукового товариства здобувачів освіти і 

молодих учених Університету 
Відповідальні: директори інститутів,  
декани факультетів, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж другого півріччя 2021/2022 н.р. 
Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 
 
СЛУХАЛИ: 
3. Про організацію та проведення співпраці зі стейкхолдерами доповіла віцепрезидент 

Шумигора Л.І., вказавши основні пропозиції та перспективи співпраці з зовнішніми та  
внутрішніми стейкхолдерами. 
  
УХВАЛИЛИ: 
3.1. Інформацію віцепрезидента, професора Шумигори Л.В. взяти до уваги 
3.2. Структурним підрозділам Університету проводити збір і аналіз пропозицій зовнішніх і 

внутрішніх стейкхолдерів, ураховуючи їх під час перегляду ОП, винести на розгляд ВР 

Університету узагальнені пропозиції від інститутів/факультетів 
3.3.  Здійснювати обмін інформацією з проблемних питань забезпечення якості вищої освіти 

з оцінювання результатів навчання здобувачів освіти з внутрішніми стейкхолдерами на рівні 

відповідальності (структурні підрозділи Університету) 
3.4. Впроваджувати пропозиції внутрішніх стейкхолдерів і публічно висвітлювати 

результати їхньої діяльності  
Відповідальні: директори інститутів,  
декани факультетів, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж другого півріччя 2021/2022 н.р. 
Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 
 

СЛУХАЛИ: 
4. Про результати опитування здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних працівників, 

інших стейкхолдерів про організацію освітнього процесу та діяльності Університету 
доповіла завідувач відділом забезпечення якості освіти Судак І.І., яка окреслила напрями  

вдосконалення системи внутрішнього забезпечення якості освіти. 
 



УХВАЛИЛИ: 
4.1. Інформацію завідувача  відділом забезпечення якості освіти Судак І.І. взяти до уваги. 
4.2. Продовжувати роботу щодо вдосконалення системи внутрішнього забезпечення якості 

освіти. 
4.3. Вдосконалити форми і методи моніторингу освітніх технологій, управління ресурсним 

потенціалом Університету. 
4.4. Здійснювати контроль стану прозорості освітньої діяльності, оприлюднювати 

інформацію про його результати. 
4.5. Розробити рекомендації щодо поліпшення якості освітньої діяльності, здійснення 

стратегічного планування Університету тощо. 
4.6. Активізувати участь НПП у проходженні закордонного стажування,  участі в 

міжнародних програмах і проєктах, а також програмах академічної мобільності, збільшувати 

кількість запрошених іноземних викладачів для викладання навчальних курсів. 
Відповідальні: директори інститутів,  
декани факультетів, завідувачі кафедр 

Термін: впродовж другого півріччя 2021/2022 н.р. 
Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 
 
РІЗНЕ 
СЛУХАЛИ:  
5. Проректора з науково-педагогічної роботи Мартиненко С.М. про рекомендацію до друку: 
- навчального посібника «Methods and Algorithms of Digital Image Processing. Software 
Implementation in MATLAB» для студентів спеціальності 122 – «Комп’ютерні науки» всіх 

форм навчання, а також для студентів-іноземців, які навчаються за даною спеціальністю 

(автори: Сініченко С.В., Хайдуров В.В., Цюпій Т.І., Жовновач Т.А., Щербак Л.М.).  
Рецензенти: Мейш Ю.А., професор кафедри вищої математики, доктор технічних наук 

Національного транспортного університету; Штанько А.П., кандидат технічних наук, 

доцент, доцент кафедри комп’ютерних наук Київського міжнародного університету. 
 
- навчального посібника  «Пропедевтика ортопедичної стоматології» (автори: Шупяцький 
І. М., Моложанов І. О., Мягкова О.В., Кеян Д.М., Ахіджанов В.Г.).  
Рецензенти: Кульгінський Є.А., доктор наук з дежавного управління, кандидат медичних 

наук, професор кафедри ортопедичної стоматології Київський медичний університет 

Української асоціації народної медицини 
Ткачук Н.М., кандидат медичних наук, доцент кафедри стоматології Київського 

міжнародного університету 
 
УХВАЛИЛИ: 
5. Рекомендувати до друку: 
- навчальний посібник «Methods and Algorithms of Digital Image Processing. Software 
Implementation in MATLAB» для студентів спеціальності 122 – «Комп’ютерні науки» всіх 

форм навчання, а також для студентів-іноземців, які навчаються за даною спеціальністю 

(автори: Сініченко С.В., Хайдуров В.В., Цюпій Т.І., Жовновач Т.А., Щербак Л.М.).  
Рецензенти: Мейш Ю.А., професор кафедри вищої математики, доктор технічних наук 

Національного транспортного університету; Штанько А.П., кандидат технічних наук, 

доцент, доцент кафедри комп’ютерних наук Київського міжнародного університету. 




