
ПЗВО «КИЇВСЬКИЙ МІЖНАРОДНИЙ УНІВЕРСИТЕТ» 

РІШЕННЯ ВЧЕНОЇ РАДИ 

від 28.04.2022 р. 

(протокол № 9) 

 

 

СЛУХАЛИ: 

1. Про готовність структурних підрозділів Університету до літньої заліково-

екзаменаційної сесії 2021/2022 навчального року в умовах воєнного стану доповіла  

Данченко Т.В., проректор з навчально-виховної роботи. 

 

УХВАЛИЛИ: 

1.1. Інформацію проректора з навчально-виховної роботи Данченко Т.В. взяти до уваги.  

1.2. Посилити персональну відповідальність керівників структурних підрозділів, а саме 

завідувачів кафедр, директорів навчально-наукових інститутів, деканів факультетів за 

своєчасну підготовку навчально-методичного забезпечення для літньої заліково-

екзаменаційної сесії в умовах воєнного стану.  

1.3. Директорам інститутів, Фахового коледжу, деканам факультетів організувати і 

провести заліково-екзаменаційну сесію студентів денної та заочної форм навчання в 

дистанційному режимі.  

1.4. У процесі проведення заліків і екзаменів, оцінювання навчальних досягнень студентів 

в дистанційному режимі, умовах воєнного стану керуватися Положенням про рейтингову 

систему оцінювання набутих студентом знань та вмінь у Київському міжнародному 

університеті. 

Відповідальні: директори навчально-наукових інститутів,  

декани факультетів  

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

СЛУХАЛИ: 

2. Сучасний стан, проблеми, перспективи організації навчально-методичної, наукової, 

позааудиторної роботи та кадрового забезпечення в Навчально-науковому інституті 

лінгвістики та психології доповіла Тіменко І.В., в.о. директора ННІ лінгвістики та 

психології. 

 

УХВАЛИЛИ: 

2.1. Інформацію в.о. директора ННІ лінгвістики та психології Тіменко І.В. взяти до уваги.  

2.2. Організацію навчальної, наукової, позааудиторної роботи в умовах воєнного стану 

здійснювати відповідно до вимог вищої освіти, впроваджуючи у практичну діяльність 

інноваційні освітні технології, мотивуючи НПП до підвищення власної фахової 

майстерності, шляхом проведення відкритих занять, взаємовідвідувань, тренінгів і 

семінарів.  

2.3. Поліпшити науково-дослідну роботу НПП з підготовки й розміщення наукових праць 

у фахових виданнях, індексованих у наукометричних базах Scopus / Web of Science Core 

Collection, участі у міжнародних і всеукраїнських конференціях.  

2.4. Сприяти залученню здобувачів освіти до організації та проведення 

загальноуніверситетських і загальноінститутських заходів з наукової та позааудиторної 

роботи в умовах дистанційного навчання.  

2.5. Впроваджувати дистанційні форми профорієнтаційної роботи в умовах воєнного 

стану з метою успішного проведення вступної кампанії у 2022 році, залучаючи викладачів 



і студентів до проведення он-лайн лекцій, презентацій, в яких відобразити особливості 

освітнього процесу в КиМУ, ННІ лінгвістики та психології зокрема.  

2.6. Вдосконалювати форми і види позааудиторної роботи зі студентами щодо 

формування у них національної, громадянської самосвідомості, почуття гідності та інших 

чеснот. 

Відповідальні: директор Навчально-наукового інституту  

лінгвістики та психології, завідувачі кафедр  

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

СЛУХАЛИ: 

3. Сучасний стан, проблеми, перспективи організації навчально-методичної, наукової, 

позааудиторної роботи та кадрового забезпечення в Навчально-науковому інституті 

журналістики, кіно і телебачення доповів Самойлов О.Ф., директор ННІ журналістики, 

кіно і телебачення. 

 

УХВАЛИЛИ: 

3.1. Інформацію директора ННІ журналістики, кіно і телебачення Самойлова О.Ф. взяти до уваги. 

3.2. Науково-педагогічним працівникам, відповідно до основних рекомендацій МОН 

України, правил внутрішнього розпорядку КиМУ надавати студентам якісні освітні 

послуги в умовах воєнного стану. 

3.3. Продовжувати роботу над реалізацією науково-дослідної теми: «Актуальні проблеми 

теорії та історії соціальних комунікацій: інформаційна сфера, аудіовізуальні мистецтва, 

театр».  

3.4. Приділити особливу увагу роботі зі студентами, які перебувають в Україні і за 

кордоном, пояснюючи їм освітню стратегію, базові цінності, місію та візію Університету.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

3.5. Керівництву ННІ спільно із проректором з науково-педагогічної діяльності, Центром 

доуніверситетської підготовки оновити алгоритм профорієнтаційної роботи з учнями 

старших класів ЗСО м. Києва і Київської області,  студентами профільних коледжів 

України, спрямовану на забезпечення набору здобувачів освіти  за профільними 

спеціальностями Інституту в 2022-2023 навчальному році. 

Відповідальні: директор Навчально-наукового інституту  

журналістики, кіно і телебачення, завідувачі кафедр  

Термін: впродовж 2021/2022 н.р. 

Результати голосування: «за» – всі, «проти» – немає,  

«утримались» – немає. Одноголосно. 

 

 


